Berufsbildung+

Fabrikstrasse 50, 8005 Ziirich, 043 300 64 74

berufsbildung+@impulsis.ch, impulsis.ch/berufsbildung+ !::

— Steigerung von Sozial-, Selbst- und
Methodenkompetenzen

— Schrittweise Erhohung des Arbeitspen-
sums sowie Aufbau und Stabilisierung
der Arbeits- und Leistungsfahigkeit.

- Aufbau der Grundlagen fiir eine beruf-
liche Massnahme oder eine Festanstel-
lung im ersten Arbeitsmarkt.

— Anwendung von Bewaltigungsstrategien
im ersten Arbeitsmarkt.

- Finden einer passenden Anschluss-
I6sung

Seit Gber 25 Jahren unterstitzt IMPULSIS
junge Menschen beim erfolgreichen Start
ins Berufsleben — mit einem breiten
Netzwerk an Partnerbetrieben, Erfahrung
im Umgang mit Behorden und Kenntnis-
sen Uber Diagnosen.

VIF

Jugendliche und junge Erwachsene bis
ca. 25 Jahre mit psychischen, korperli-
chen oder kognitiven Herausforderungen.
Unsere Fachpersonen haben grosse Er-
fahrung im Bereich Neurodiversitat (z.B.
ADHS, ASS) und Sinnesbeeintrachtigun-
gen

Wahrend 6 Monaten

— Zuweisung durch die SVA

— Arbeitsfahigkeit mindestens 50 %

- Aufnahme nach persénlichem Kennen-
lerngesprach und gegenseitigem Einver-
sténdnis


http://www.impulsis.ch/berufsbildung+
http://www.impulsis.ch/berufsbildung+

«Meine Jobcoach hat mich ernst genommen und ich konnte ihr vertrauen. Ich wurde Schritt

fur Schritt begleitet. Ich kenne nun meine Starken und weiss wie ich sie beim Arbeiten einbringen kann.»

L. M.

Termine werden individuell geplant und
konnen auch online stattfinden. Wir
beriicksichtigen die Bediirfnisse der
Teilnehmenden und die betrieblichen
Wiinsche. Wir legen grossen Wert auf
Verbindlichkeit.

- Praktisches Training im ersten Arbeits-
markt

— Coaching im Umgang mit den viel-
schichtigen Anforderungssituationen
am Arbeitsplatz

— Anwendung von erlernten Losungsstra-
tegien

- Forderung der Sozial-, Selbst- und
Methodenkompetenzen im ersten
Arbeitsmarkt

- Individuelle Begleitung durch die
Fachperson in Zusammenarbeit mit
dem Einsatzplatz

- Regelmassige Standort- und Feedback-
gesprache

- Flankierendes Bewerbungscoaching
(Stellenrecherche, Motivationsschrei-
ben und Vorstellungsgesprache)

— Unterstiitzung bei der Suche einer
geeigneten Anschlusslésung

Regelmassige Feedbackgesprache mit
Job Coach, Bewerbungsiibersicht und
-dossier, Reflektieren vom Umgang mit
Belastungssituationen, Beurteilung der
Integrationsfahigkeit, Reporting

Oktober 2025

Wir begleiten ausschliesslich im 1. Ar-
beitsmarkt und unterstiitzen rasch und
personlich, wenn Herausforderungen
auftauchen.

Erstgesprache erfolgen in der Regel an
der Fabrikstrasse 50, 8005 Ziirich.
Wahrend der Begleitung finden die Tref-
fen nach Absprache in den Praxis-
betrieben, an der Fabrikstrasse 50 oder
auch online/telefonisch statt.

Die Anmeldung fiir die Massnahme er-
folgt durch lhre personliche IV-Beraterin/
IV-Berater. Fiir ein unverbindliches
Erstgesprach kontaktieren Sie direkt den
Anbieter der Massnahme.

Fragen zu Taggeld, sowie ggf. Anschluss-
I6sungen, besprechen Sie mit lhrer
personlichen |V-Beraterin/IV-Berater.



